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De uitreiking van de Dirk Martens Literatuurprijs 2008. (281890)

Vraag raadslid Nele Jansegers (VLAAMS BELANG).

Een dikke proficiat aan schepen Van Nieuwenborgh voor de prijsuitreiking van vorige
zaterdag! Zeker in vergelijking met vorig jaar was de uitreiking van de Dirk Martens
Literatuurprijs dit jaar een feestelijke gebeurtenis met de luister die dergelijke prijs
verdient. Het kan natuurlijk altijd nog beter. Zo maakten we zaterdagavond kennis met
het werk van vroegere winnaars van de Dirk Martens Literatuurprijs, maar kwamen we
jammer genoeg heel weinig te weten over het werk van de winnaar van de prijs van dit
jaar. In de speech van de juryvoorzitter werd natuurlijk wel gezegd waarom de jury voor
het essay van Bernard Dewulf had gekozen, maar dat blijft toch theorie en geen echte
kennismaking met de stijl van de bekroonde auteur. De eigenlijke prijsuitreiking was —
zacht uitgedrukt - niet echt het hoogtepunt van de zitting. Gelukkig las Bernard Dewulf
zelf nog een stukje uit eigen werk en lichtte hij op die manier toch een tipje van de
sluier, maar het mocht gerust meer zijn. Misschien moet er tijdens zo’n zitting meer
opgebouwd worden naar het moment van de prijsuitreiking, met een voorstelling van
de laureaat en zijn werk in korte interviews of voordrachten. Het helpt misschien ook
als de bloemen vergezeld worden van kussen en een streepje muziek, vooral als de
muzikanten toch voorzien zijn. We misten ook een beetje het jonge volk, terwijl in onze
stad toch een mooi aantal jonge mensen met kunst begaan zijn. Ik denk maar aan de
leerlingen woord van de Academie voor Podiumkunsten, en in dit specifiek geval,
gezien de aard van het werk van Bernard Dewulf, hadden ook de leerlingen van de
Academie voor Beeldende Kunst hier iets kunnen van opsteken. Waren ze niet
voldoende ingelicht of aangespoord om aanwezig te zijn? Of vonden zij de 15,- EUR
die moest neergeteld worden voor een toegangskaart te veel? Het lijkt ons
waarschijnlijk. Misschien moeten die leerlingen van onze academies niet enkel beter
geinformeerd worden maar ook betrokken worden bij zo’n prijsuitreiking. Het zou
misschien ook een positieve invioed kunnen hebben op het kostenplaatje.

Vragen:

1. Hoeveel aanwezigen waren er op de prijsuitreiking van vorige zaterdag? Hoeveel
aanwezigen hadden gratis kaarten? Hoeveel aanwezigen betaalden effectief 15,-
EUR voor hun toegangskaart?

2. Hoeveel bedroeg de gemiddelde kostprijs (excl. prijs zelf) van de prijsuitreiking van
de Dirk Martens Literatuurprijs de voorbije 5 jaar?

3. Wat is het prijskaartje van de prijsuitreiking van de Dirk Martens Literatuurprijs
2008 (excl. de prijs zelf)? Hoeveel werd betaald voor het kwartet? Hoeveel voor de
presentatie?

4. Waren de leerlingen van de laatste graad van de Aalsterse secundaire scholen, en
de leerlingen van de Academies voor Podiumkunsten en voor Beeldende Kunst
van Aalst geinformeerd over de prijsuitreiking? Zo ja, op welke manier? Zo niet,
overweegt de schepen om dit volgend jaar wel te doen en hoe?

5. Vindt de schepen het een goed idee om de leerlingen van de academies van Aalst
te betrekken bij de prijsuitreiking van volgend jaar, bijvoorbeeld voor de muzikale
intermezzo’s en voor de presentatie?
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Mevrouw Gracienne Van Nieuwenborgh, schepen:

Op mijn beurt wil ik u bedanken voor uw aanwezigheid. De ganse gemeenteraad was
uitgenodigd met gratis kaarten. Er waren 127 aanwezigen, 30 daarvan hebben betaald.
Wat de gemiddelde kostprijs van de vorige prijsuitreikingen betreft hebben wij wel een
beetje gegokt maar dat zal 600,- EUR zijn.

Het prijskaartje was nu 6 000,- EUR. Het kwartet kostte 1 000,- EUR en de presentatie
kostte ook 1 000,- EUR. De mensen die gelezen hebben waren met 11 en ze kregen
elk 400,- EUR. De leerlingen van de laatste graad waren inderdaad uitgenodigd. Elke
school is aangeschreven met het aanbod dat zij 25 gratis kaarten konden krijgen. Er is
daar maar één school op ingegaan, dat was onze academie voor Podiumkunsten en
daarvan waren 15 cursisten aanwezig.

Ik vind het uiteraard een goed idee om de leerlingen van de academies van Aalst bij de
prijsuitreiking te betrekken.

U weet dat wij al jaren zoeken naar een manier om meer volk te krijgen naar de
prestigieuze uitreiking van de Dirk Martensprijs. Eens het college kennis heeft
genomen van de keuze van de jury is de afspraak dat wij de cv klaar leggen bij het
onthaal. Daar kan onze plaatselijke pers dit komen afhalen. Tegelijkertijd geeft de
voorzitter van de jury de uitslag door via Belga. Veel belangstelling is er niet. Wij
hebben reeds lang gesteld dat wij daar meer luister moeten aangeven maar dan
moeten wij daar ook fors in investeren. Wij hebben dus ook de winnaars van de vorige
jaren aangeschreven. Wij hebben geprobeerd om aan het gebeuren veel ruchtbaarheid
te geven. De planimeters zijn gebruikt, er waren affiches die zijn verspreid op de
boekenbeurs, in de bibliotheken, de academies in de regio, de boekenwinkels in Aalst
en in de grootwarenhuizen. Wij hebben strooifolders verspreid. Er zijn 450
uitnodigingen verstuurd waar het er vroeger 250 waren. Er was de mailing naar alle
secundaire scholen van Groot-Aalst met het aanbod van 25 gratis ticket. Wij hebben
opgeroepen via de elektronische nieuwsbrief via de website. De eerste 40 die
reageerden kregen een gratis ticket. Wij hebben er 32 weggegeven. Uitgebreide pers-
en radiomail is gebeurd. De elektronische infoborden van de stad vermeldden het ook.
Via Klara hebben wij ook nog een weggeefactie gedaan. De stadstelevisie heeft de
aankondiging gedaan. Dus het heeft ons toch wat geld en moeite gekost. De bedoeling
was om het op deze manier 3-jaarlijks te doen.

Het is ook de gewoonte dat wij leerlingen van de academie inschakelen voor de
muziek. Wij vragen aan de laureaat wat zijn of haar favoriete muziek is. In de mate van
het mogelijke wordt dat ingevuld. Nu was het jazz dat hem het meeste beviel. Dus
hebben wij dit kwartet gevraagd. Voor de de presentatie vragen wij naar de voorkeur
van de laureaat. De laureaat had geopteerd om zelf één tekst voor te lezen.

Mevrouw Nele Jansegers, raadslid:

Ik dank u voor de informatie en ik hoop dat het duidelijk is dat mijn vragen geen kritiek
zijn maar suggesties. Ik dacht dat als je er de leerlingen van de academie bij betrekt
het als voordeel heeft dat zij podiumervaring kunnen opdoen en het is gratis.
Mevrouw Gracienne Van Nieuwenborgh, schepen

Wij geven die ook een vergoeding. Tussen het moment dat de jury haar keuze maakt

en de uitreiking, zitten maar 3 weken. Dus veel kunnen deze leerlingen niet meer
instuderen.
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Mevrouw Nele Jansegers, raadslid:

Ik denk dat het een manier zou zijn om mensen te trekken. Als jonge mensen optreden
dan zijn die ouders of de familie gemotiveerd om te komen kijken.

Mevrouw Gracienne Van Nieuwenborgh, schepen

Wij hebben een prachtige jazz-afdeling in de academie maar voor hen was de tijd te
kort om iets voor te bereiden.
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Informatie over de schooltoelage. (281960)

Vraag raadslid Sam Van de Putte (sp.a - VlaamsProgressieven).

De voorbije drie maanden begonnen niet alleen de schoolkinderen weer te rekenen,
ook hun ouders moesten het gezinsbudget opnieuw afstemmen op de schoolkosten.

Sinds vorig schooljaar koopt elke Vlaamse school zélf heel wat materiaal aan. Er werd
ook duidelijk bepaald welke schoolspullen ouders moeten aankopen en wat de school
zelf voor de kinderen voorziet. Vanaf dit schooljaar beperkte Vlaams Onderwijsminister
Frank Vandenbroucke daarenboven de factuur voor schooluitstappen. Het kan immers
niet dat de onderwijskansen van een kind afhangen van de portemonnee van de
ouders.

Alleszins blijven alle schoolkosten een zware dobber voor het gezinsbudget.

Daarom kunnen ouders met kinderen in het kleuter- of lager onderwijs sinds september
een aanvraag indienen voor een schooltoelage. Het aantal kinderen en jongeren met
recht op een schooltoelage in het basis- en secundair onderwijs wordt de komende
jaren verviervoudigd. Het stijgt van 72 000,- EUR in 2006 naar 273 000, EUR in het
schooljaar 2008-2009. Ouders die het wat minder breed hebben, krijgen zo meer
ademruimte. Daarnaast werden ook de inkomensgrenzen voor de toelagen fors
opgetrokken.

De uiterste datum om zo’n aanvraag in te dienen is 30 juni 2009. Maar hoe eerder de
ouders de aanvraag binnensturen, hoe sneller ze van de toelage kunnen genieten.
Onze fractie vindt het belangrijk dat de Aalsterse ouders zo goed mogelijk hun
administratieve weg vinden om hun rechten in gans het dossier van de betaalbaarheid
van de schoolfactuur zo goed mogelijk uit te putten.

Uiteraard levert de Vlaamse overheid hier reeds verdienstelijke inspanningen.
Niettemin zijn wij van oordeel dat ook de gemeente, als overheid die toch het dichtst bij
de mensen staat, hier ook een verdienstelijke duit in het zakje kan doen. Dan denken
we vooral aan het verstrekken van informatie via het gemeentelijk infoblad, het
verlenen van administratieve hulp bij de aanvraag, het op de hoogte brengen van
mensen over hun recht op een schooltoelage, ...

Daarom de vraag wat terzake de plannen zijn van de schepen van Onderwijs en de
schepen van Welzijn en Sociale Zaken?

De heer Serge Grysolle, schepen:

U heeft groot gelijk om er op te wijzen dat wij een informatieplicht hebben die wij in dit
geval moeten nakomen. Het is zo dat ik op het maandelijks overleg met de directeurs
van het gemeentelijk basisonderwijs voorgesteld heb, om langs de directies en de
scholen om, een brief aan de ouders te richten met tekst en uitleg hoe ze kunnen
voldoen en aanspraak maken op die toelage. Er is ook contact opgenomen met de
dienst Stadspromotie om na te gaan op welke manier wij in het gemeentelijk infoblad
effectief kunnen toelichten wat er de ouders te doen staat indien zij in aanmerking
komen voor deze toelage. Ik denk dat mijn collega Patrick De Smedt, als schepen van
Welzijn, hier ook nog wel iets aan toe te voegen heeft.
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De heer Patrick de Smedt, schepen:

Het OCMW heeft verschillende vormen van ondersteuning met betrekking tot de
opvoeding van kinderen uit de zwakkere gezinnen. De werking is in deze zowel curatief
als preventief waarbij naast het verlenen van individuele steun ook en vooral
structureel gewerkt wordt en zelfs nog ruimer via o.a. de cultuur- en vrije
tijdsconvenanten. Het OCMW sloot in dit verband een samenwerkingsverband af met
de vzw “de vierde wereld” en met de “vzw schulden op school”. Wij mogen terecht fier
zijn op de “vzw schulden op school” want deze vereniging is van groot belang. Zo
onstonden de zogenaamde solidaire scholen en ik heb begrepen dat ondertussen
ongeveer alle scholen op ons grondgebied daarbij aangesloten zijn. Het OCMW werkt
ook samen met het VTl en het KTA in de zogenaamde brugprojecten gefinancierd door
het Europees Sociaal Fonds om die leerlingen die geen privéwerkgever vinden, betere
kansen te geven tot reguliere tewerkstelling. Tenslotte geeft het OCMW ook
aanvullende individuele steun aan leefloongezinnen en andere gezinnen in
moeilijkheden, eerst gekoppeld aan een begeleidingsplan. Het begeleidingsplan is hier
wel de voorwaarde.
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Maaltijdcheques personeel. (281997)

Vraag raadslid Martine De Maght (BLAUW).

Er wordt op verschillende bestuursniveaus zeer veel gepraat over “daling van de
koopkracht”, “inflatie”, “deflatie”, en zo meer om aan te geven dat inderdaad vandaag
de mensen het niet makkelijk hebben om de eindjes aan elkaar te knopen. Ook wordt
in één adem telkens opnieuw gesteld dat nood is aan maatregelen om deze
koopkracht te verhogen. Er over praten, veel bla bla, stilt echter geen honger en koopt
geen kleding, voorziet geen werkgelegenheid, ...

Ook ons stadspersoneel ontsnapt niet aan de gevolgen van de huidige crisissituaties.
Een financiéle meerinput vanwege het stadsbestuur zou zeker nuttig zijn.

Voor de maaltijdcheques (ter waarde van 3,5 euro) betaalt het stadsbestuur vandaag
2,40 EUR, wat het minimum is en elk personeelslid legt per cheque verplicht 1,10 EUR
bij als tussenkomst.

Alles wordt duurder en een verhoging van de stadstussenkomst tot 3,90 EUR zou in
deze niet meer dan normaal zijn. Dit zou tevens een positief signaal van appreciatie en
vertrouwen zijn naar het personeel toe en kan een motivatie zijn naar prestaties.

Vraag

BLAUW vraagt dit voorstel mee te nemen in de begrotingsbesprekingen en wenst te
weten of het stadsbestuur dit ook zal doen?

De heer Serge Grysolle, schepen:

Op dit moment is dit in de begrotingsvoorstellen, die voorbereid worden, niet voorzien.
De personeelskoststijging door de loonindex van het jaar 2008-2009 is dermate groot
dat men uit de voor te leggen cijfers zal kunnen vaststellen dat er zich een enorm
probleem aftekent voor alle steden en gemeenten. Op dat vlak ben ik ook benieuwd
wat de oppositietaal zal zijn als wij er zullen op wijzen dat op dat vlak de tering naar de
nering zal moeten gezet worden. Pleiten voor maaltijdscheques is uw volste recht,
maar ik moet er op wijzen dat er op dat vlak geen budgettaire ruimte is. Als binnen
enkele weken de begroting zal besproken worden, zal ik mij veroorloven er u op te
wijzen dat het dan weinig consequent zou zijn om enerzijds aan te kaarten dat de
begroting een probleem stelt en anderzijds eender wat naar voor te schuiven om het
personeel te plezieren.

Mevrouw Martine de Maght, raadslid:

Ik neem aanstoot aan het feit dat u zegt dat wij hier eender wat voorstellen aangezien
wij in het verleden er wel aanstoot aan genomen hebben dat er door het stadsbestuur
zoveel studies besteld worden, om uiteindelijk de beslissingen aan iemand anders over
te laten. Er worden zoveel erelonen verrekend om die studieopdrachten voor te
bereiden. Vandaag betaalt een voltijds personeelslid zelf 237,60 EUR. En volgens de
informatie die ik ingewonnen heb, kan de stadstussenkomt tot 7,- a 8,- EUR verhoogd
worden. Dat is dan wel het maximum. Ik heb er toch een probleem mee dat er zoveel
gespendeerd wordt aan studieopdrachten terwijl ons personeel in de kou blijft staan.




